BORANG PERMOHONAN
PROGRAM KHAS KAKITANGAN AWAM KERAJAAN
NEGERI

Kelompok:
(Permohonan Siri:
tanpa gambar
tidak akan dilayan) No. Rujukan:

KEGUNAAN PEJABAT

Lekat Gambar

RS e
NAMA PENUH
(seperti
dalam kad
pengenalan)

NO. KAD PENGENALAN

SYARAT-SYARAT KELAYAKAN PERMOHONAN

Pemohon mestilah terdiri daripada pegawai/ kakitangan awam yang berkhidmat di Jabatan/ Agensi di
bawah Pentadbiran Kerajaan Negeri Selangor, Pihak Berkuasa Tempatan (PBT) dan Badan-badan
Berkanun Negeri Selangor yang berpotensi dan berkelayakan untuk melanjutkan pengajian ke peringkat
ljazah Sarjana Muda, ljazah Sarjana dan Doktor Falsafah dengan memenuhi kriteria-kriteria seperti
berikut:

1.

N o g

10.

11.
12.

Pemohon merupakan pegawai di Jabatan/ Agensi di bawah pentadbiran Kerajaan Negeri Selangor,
Pihak Berkuasa Tempatan (PBT) dan Badan Berkanun Negeri Selangor bagi Kumpulan Pengurusan
dan Profesional (P&P) Gunasama yang sedang berkhidmat dalam perkhidmatan tetap; atau
- Kumpulan Pengurusan dan Profesional (P&P) Lantikan Negeri dalam perkhidmatan tetap;
atau
- Kumpulan Pengurusan dan Profesional (P&P) Lantikan Negeri Contract of Service;
dalam semua skim perkhidmatan yang sedang berkhidmat di Negeri Selangor.
Pemohon merupakan pegawai Kumpulan Pelaksana Gred 29 sehingga 40 Lantikan Negeri di
Jabatan/Agensi di bawah Pentadbiran Negeri Selangor, Pihak Berkuasa Tempatan (PBT) dan Badan
Berkanun Negeri Selangor dalam semua skim perkhidmatan yang berjawatan tetap sahaja.
Tempoh Berkhidmat (Kontrak) - Pemohon telah berkhidmat minimum 5 tahun di bawah Pentadbiran
SUK Selangor dan mempunyai baki perkhidmatan sekurang-kurangnya 12 bulan daripada tarikh
permohonan.
Tempoh Berkhidmat (Tetap) - Pemohon telah berkhidmat minimum 3 tahun di bawah Pentadbiran
SUK Selangor dan mempunyai baki perkhidmatan sekurang-kurangnya 12 bulan daripada tarikh
permohonan.
Pemohon telah disahkan dalam jawatan.
Pemohon bersih daripada pertuduhan dan tindakan tatatertib;
Pemohon mempunyai Laporan Nilaian Prestasi Tahunan (LNPT) yang cemerlang
(purata 85% markah minimum untuk tiga (3) tahun berturut-turut);
Pemohon telah menerima tawaran untuk mengikuti pengajian secara sambilan di IPTA/ IPTS
tempatan;
Pemohon tidak mengikuti pengajian di peringkat yang sama atau lebih rendah
daripada kelayakan yang sedia ada dimiliki;
Bidang pengajian adalah berkaitan dengan tugas pemohon dan dianggap perlu atas dasar
kepentingan perkhidmatan serta diluluskan oleh Ketua Jabatan;
Pemohon belum/ tiada menerima sebarang bentuk penajaan daripada lain-lain penaja; dan
Pemohon telah memperolehi pencapaian akademik yang baik iaitu minumum CGPA 2.75 bagi
peringkat pengajian tertinggi.




SENARAI SEMAK
LAMPIRAN DOKUMEN

Bersama-sama ini dilampirkan dokumen-dokumen yang TELAH DIPERAKUI SAH oleh Ketua
Jabatan/ Pegawai Kerajaan Kumpulan A (Pengurusan & Profesional) seperti berikut (sila
tandakan () pada dokumen yang berkaitan):

1. Salinan KAD PENGENALAN Pemohon

2. Salinan TRANSKRIP RASMI IJAZAH PERTAMA/ IJAZAH SARJANA
dan SIJIL KELULUSAN SENAT bagi pengajian terdahulu

3. Salinan SURAT TAWARAN PENGAJIAN daripada Universiti/ Institusi
Pengajian yang dipohon

4. SENARAI TUGAS PEGAWAI yang telah disahkan oleh Ketua
Jabatan Pemohon

5. Salinan BUKU REKOD PERKHIDMATAN Pemohon

6. Salinan LAPORAN NILAIAN PRESTASI TAHUNAN (LNPT) bagi tempoh
tiga (3) tahun terkini Pemohon

7. Lain-lain dokumen sokongan (sekiranya berkaitan)

*Nota: Sila pastikan Borang Permohonan ini dihantar berserta dokumen-dokumen yang disenaraikan.

PERAKUAN PERMOHONAN DAN PENGESAHAN

Saya mengaku bahawa segala maklumat yang diberikan di dalam Borang Permohonan ini adalah
benar dan pengakuan ini dibuat menurut Undang-undang Surat Akuan 1960. Saya juga faham
sekiranya terdapat maklumat yang dinyatakan adalah tidak benar, penajaan ini boleh dibatalkan/
ditarikbalik dengan serta merta.

Tarikh: /
Hari Tandatangan Pemohon

ARAHAN KEPADA PEMOHON

1. Permohonan hendaklah diisi dalam satu salinan dengan menyertakan sekeping gambar
terbaru berukuran passport.
2. Borang permohonan hendaklah diisi dengan lengkap dan betul dengan menyertakan lampiran

dokumen sepertimana yang dikehendaki.

PANDUAN MENGISI BORANG

1. Semua maklumat hendaklah ditulis dengan huruf besar dan ceraian.

2. Sila rujuk Panduan Mengisi Borang SP1 hingga SP4 seperti yang terdapat di belakang Borang
Permohonan ini.

3. Maklumat hendaklah ringkas dan padat.
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SP1: BUTIR-BUTIR PERIBADI

01.

02.

03.

03A.

05.

06.

08.

09.

10.

11.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

NO.KADPENGENALAN: | | | [ | | |- | J-1 | | | |
NAMAPENUH: | | | | L ]
HEEEEEEEEEEEEEEEEENN
ALAMATTETAP: | | | | [ [ ] T T P L T P [ J ] [
N DN EEEEEN
ey rrr e r g
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEN
POSKOD: . | 1 | | | o4, NO.TEL:
NO. H/P:
E-MEL RASMI: 05A. E-MEL LAIN:
WARGANEGARA: [ | [1]va [2]Tidak | 07. UMUR: Tahun
Sila Pilih Kod
KETURUNAN: 1 |1 |[Melayu [2 |Cina |3 |India |4 | Lain-lain:
Sila Pilih Kod (Lain-lain: Nyatakan)
TARIKH LAHIR: L 1/ D 171 1 1 1 | Hari/Bulan/ Tahun
NEGERI LAHIR: I | 11 ]|selangor | 2 | Lain-lain: |
Sila Pilih Kod (Lain-lain: Nyatakan)
AGAMA: 12.  JANTINA: | | [1 |Lelaki|2 | Perempuan |
Sila Pilih Kod
PENYAKIT: || [1 |Tiada [2 | Ada: |
Sila Pilih Kod (Jika Ada: Nyatakan)
KECACATAN: | | |1 |Tiada |2 [Ada: |
Sila Pilih Kod (Jika Ada: Nyatakan)
STATUS: .| [1 |Bujang | 2 | Telah Berkahwin | 3 | Bercerai |
Sila Pilih Kod
NAMA PASANGAN:
PEKERJAAN/ JAWATAN:

BILANGAN ANAK: Orang
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SP2: BUTIR-BUTIR PENGAJIAN TERDAHULU

01. KELULUSANTERTINGGI: [ | [1]ljazahPertama |2 | Sarana [3 |Ph.D |
Sila Pilih Kod
02. Bil. Kelayakan Universiti/ Institusi | Bidang Pengajian | Kelas/ CGPA | Tahun
@ | sijil
(i) | Diploma

(i) | ljazah Pertama

(iv) | Sarjana/ Ph.D

03.  PERNAH MENERIMA TAJAAN BIASISWA: [ ] [ 1]va] 2 Tidak |
Sila Pilih Kod

Jika Ya, Sila Nyatakan Nama Penaja:

04. TEMPOH IKATAN PERJANJIAN: TAHUN
05.  MASIH TERIKAT: | ] [1 Jvya|2 |Tidak |
Sila Pilih Kod

SP3: BUTIR-BUTIR PENGAJIAN DIPOHON

01. BIDANG PENGAJIAN:

02. PERINGKAT:

03. NAMA INSTITUSI:

04. TEMPOH PENGAJIAN: Bulan/ Tahun

05. TARIKH MULA: TARIKH TAMAT:

WARIS

Sila namakan seorang waris terdekat untuk makluman sekiranya berlaku sebarang kecemasan.

01. | NAMA:

02. | HUBUNGAN:

03. | ALAMAT:

04. | NO. TEL:
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SP4: BUTIR-BUTIR PEKERJAAN

01. KLASIFIKASI PERKHIDMATAN:

Sila Rujuk Senarai Panduan

02. GRED JAWATAN: L 1 1 ] o3 TANGGAGAJ: | P | | T] | |

05. TARIKHDISAHKAN: | | | /| | |70 1 | | | HarisBulan/Tahun

04. TARIKHLANTIKAN: | | |/ | 1/ ] | | Hari/ Bulan/ Tahun

06. JABATAN/ AGENSI:

07. JENIS JABATAN/ AGENSI: [ ]

-_—

Perkhidmatan Awam Negeri Selangor

Sila Pilih Kod 2 | Pihak Berkuasa Tempatan
3 | Badan Berkanun Negeri Selangor

08. NAMA JAWATAN:
09. ALAMAT TEMPAT BERTUGAS:
10. NO. TELEFON PEJABAT: o3 -1 1 1 1 1 1 1 1 |
11. NO. FAKS PEJABAT: (tofsf-1{ [ [ I J I | [ |
01. SOKONGAN: | | | 1 |Disokong | 2 | Tidak Disokong | Sila Pilih Kod
02. TINDAKANTATATERTIB: [ | [1 [Tiada [ 2 [Ada | SilaPilih Kod

03. MARKAH LAPORAN NILAIAN PRESTASI TAHUNAN (LNPT):

Tahun: Markah (%6):
Tahun: Markah (%):
Tahun: Markah (%):

04. Dengan ini saya memperakui bahawa semua kenyataan yang diberikan oleh pegawai/
kakitangan adalah benar dan beliau DILULUSKAN / TIDAK DILULUSKAN untuk mengikuti
pengajian pada sesi sepertimana yang dipohon.

Tarikh:

(Tandatangan Ketua Jabatan)

Nama:

Jawatan:

Cop Rasmi:
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PANDUAN MENGISI BORANG PERMOHONAN

SP1: BUTIR-BUTIR PERIBADI

BIL. PERKARA ARAHAN
01. NO. KAD PENGENALAN Sila isi dari petak pertama. Contoh:
[EJo it J2zJ2]J0 - JfJo I [5]572]?]
02. NAMA PENUH Sila isi dari petak pertama dengan HURUF BESAR. Contoh:
S | T | F A T | M | A H B
| N T | A B U B A K A R
03. & 03A | ALAMAT TETAP & POSKOD Sila isi dari petak pertama dengan HURUF BESAR seperti contoh di atas. Alamat Asrama/ Hostel/
Pejabat/ Kuarters/ alamat yang tidak lengkap tidak akan diproses.
04. & 05. | NO. TEL/ NO. H/P & E-MEL Sila nyatakan no. telefon dan e-mel untuk dihubungi.
07. UMUR Contoh:
[3 Jo | Tahun
08. KETURUNAN Sila pilih kod yang berkenaan. Sekiranya 4 (Lain-lain), sila nyatakan. Contoh:
[ 4 | Lain-lain: Kadazan
09. TARIKH LAHIR Contoh:
l2 Jo ]/ [1 J2 ]/ |1 ]o |8 JO
10. NEGERI LAHIR Sila pilih kod yang berkenaan. Sekiranya 2 (Lain-lain), sila nyatakan. Contoh:
[ 2 | Lain-lain: Kelantan
13. & 14 | PENYAKIT & KECACATAN Sila pilih kod yang berkenaan. Sekiranya 2 (Ada), sila nyatakan. Contoh:
2 Ada: Pekak
16. & 17. | NAMA & PEKERJAAN/ Sila nyatakan nama penuh pasangan dan pekerjaan/ jawatan.
JAWATAN PASANGAN
18. BILANGAN ANAK Contoh:
[0 13 ] orang
SP2: BUTIR-BUTIR PENGAJIAN TERDAHULU
BIL. PERKARA ARAHAN
01l KELULUSAN TERTINGGI Sila pilih kod menyatakan kelulusan tertinggi.
02. SENARAI KELAYAKAN Sila nyatakan jenis-jenis kelayakan yang telah diperolehi berserta maklumat
Universiti/ Institusi, Bidang Pengajian, Kelas/ CGPA dan Tahun Pengajian.
02. PNGK/ CGPA (Purata Nilai Gred Keseluruhan/ Contoh:
Cumulative Grade Pointer Average) || 3 [L . || 8 || 2 ||
03. PERNAH MENERIMA TAJAAN BIASISWA Sila pilih kod yang berkenaan. Sekiranya 1 (Ya), sila nyatakan. Contoh:
[ 1 ] Ya: Jabatan Perkhidmatan Awam Malaysia
04. TEMPOH IKATAN PERJANJIAN Sila nyatakan. Contoh: 5 TAHUN
SP3: BUTIR-BUTIR PENGAJIAN DIPOHON
BIL. PERKARA ARAHAN
01. BIDANG PENGAJIAN Sila nyatakan bidang pengajian sepertimana yang tercatat di dalam surat tawaran.
02. PERINGKAT PENGAJIAN Sila nyatakan peringkat pengajian yang ditawarkan. Contoh: Sarjana
03. NAMA INSTITUSI Sila nyatakan nama Universiti/ Institusi yang berkenaan. Contoh: UiTM
04. TEMPOH PENGAJIAN Sila nyatakan tempoh keseluruhan pengajian. Contoh: 24 Bulan/ 2 Tahun
05. TARIKH MULA & TARIKH TAMAT Sila nyatakan tarikh mula dan tamat pengajian (jangkaan).
SP4: BUTIR-BUTIR PEKERJAAN
BIL. PERKARA ARAHAN
0L KLASIFIKASI PERKHIDMATAN Sila pilih senarai seperti berikut:
A — Pengangkutan G — Pertanian Q — Penyelidikan
B — Bakat dan Seni J — Kejuruteraan R — Kemahiran
C — Sains K — Keselamatan S — Sosial
D — Pendidikan L — Perundangan U — Perubatan/ Kesihatan
E — Ekonomi M — Tadbir & Diplomatik | W — Kewangan
F — Sistem Maklumat N — Tadbiran X — Maritim
02. GRED JAWATAN Contoh:
(w4 4 ]
03. TANGGA GAJI Contoh:
[P ]2 JT J2 Jo |
04. & 05. | TARIKH LANTIKAN & TARIKH DISAHKAN Contoh:
[2 o7 [t 27 ]2 Jo Jo [4]
06. JABATAN/ AGENSI Sila nyatakan nama penuh Jabatan/ Agensi dan cawangan (jika berkaitan).
08. & 09. | NAMA JAWATAN/ ALAMAT TEMPAT BERTUGAS | Sila nyatakan maklumat jawatan terkini.

Nota: Untuk sebarang pertanyaan, sila hubungi pihak Urus Setia Lembaga Tabung Kumpulan Wang Biasiswa Negeri Selangor
seperti berikut:
Pejabat Setiausaha Kerajaan Negeri Selangor
Bahagian Pengurusan Sumber Manusia
Cawangan Biasiswa dan Pinjaman Pelajaran
Tingkat 3, Bangunan Sultan Salahuddin Abdul Aziz Shah
40503 Shah Alam, Selangor Darul Ehsan
Tel: 03-5544 7543/ 7412
Faks: 03-5510 4095/ 5544 7391



